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SILVA HENRIQUEZ

CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE
UNIVERSIDAD CATOLICA SILVA HENRIQUEZ
VICERRECTORIA ACADEMICA
Y
FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN

En Sanfiago, a 7 de junio de 2013, enfre la UNIVERSIDAD CATOLICA SILVA
HENRIQUEZ, RUT N° 71.912.200-0, representada por su Vicerector Académico, don
Manuel Pérez Pastén, Rut N° 8.729.858-8, ambos domiciliados en General Jofré
462, comuna de Santiago, de la ciudad de Sanfiago, en adelante la Universidad,
y FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN, representado por su Directora dofia Niniza
Liuba Krstulovic Matte, RUT N° 9.441.365-6 en adelante “La Fundacion”, ambos
domiciliados en calle Costanera Sur 8710-A, Cerro Navia, acuerdan suscribir el
siguiente Convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES:

(1) La Fundacién s una organizacion sin fines de lucro que focdliza su trabajo
desde hace 20 afios en la comuna de Cerro Navia y que tiene como mision
confribuir a la superacién de la desigualdad y exclusidn social buscando
responder a las necesidades y urgencias reales con estrategias dirigidas a nifios,
jévenes, adultos, adultos mayores y personas con discapacidad intelectual. Lo
hace desde una solidaridad instifucionalizada y accién comunitaria  de
inspiracién cristiana, basadas en la acogida, el acompafiamiento y en el
desarrollo de capacidades propics.

Volora e impulsa el trabdjo en equipo, con educadores competentes, co-
responsables y comprometidos con el proyecto institucional.

Busca anunciar y denunciar dando a conocer las diferentes realidades de

exclusion influyendo en la toma de decisiones a nivel teritorial.

(2) Que la Universidad tiene como mision contribuir al desarrollo integral de sus
estudiantes y de este modo de la familia humana, ofreciendo una educacion
superior de excelencia a todos quienes puedan beneficiorse de ella,
especiamente a los jovenes talentosos provenientes de sectores socialmente
desfavorecidos, a partir del modelo de formacién salesiano inspirado en la razon,
el amor y la frascendencia. La Universidad, a partir del ideario formativo de Don
Bosco y del Sueio de Chile, legado del Cardenal Siiva Henriquez, quiere ser
reconocida como una Universidad inclusiva e innovadora, que orienta su
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docencia, investigacién y vinculacién con el medio al conocimiento, profecciony
promocion de la juventud, la familia, la ecologia humana y el bien comun.

(3) Tanto la UNIVERSIDAD como la Fundacion, consideran de alto interés y
reciproco beneficio celebrar el presente convenio de colaboracién, el cual tiene
como objetivo, fomentar el desarrollo de ambas instituciones.

Por esta razén, las partes reconocen la importancia de suscribir un convenio entre
ellas que permita establecer una alianza estratégica, para el logro de los
diferentes objefivos de ambaos enfidades, académicos para la UNIVERSIDAD y
servicio comunitario en el caso de la Fundacion.

SEGUNDO: Por este acto, la Fundacién, se convierte en centro de practica
integrada y profesional de la carrera de Kinesiologia que imparte la UNIVERSIDAD,
contribuyendo en las précticas clinicas de sus alumnos, de acuerdo con los
programas de estudios. Esto sin perjuicio de que otras Carreras puedan adherir por
acverdo escrito enfre las partes a este convenio.

La Fundacidn, se reserva el derecho de rechazar, por rozones debidamente
fundadas, la admision y permanencia de algin miembro de la UNIVERSIDAD,
debiendo comunicarlo inmediatamente as la coniraparte técnica de la
Universidad. Sin embargo, se debe cautelar por el derecho de los alumnos y
personal docente a lo no discriminacién de ninguna especie, mientras el
comportamiento de las personas se mantenga bajo los canones del respeto a las
normas, las buenas costumbres y la tolerancia entre las personas.

La Fundacién, otorgaréd los facilidades necesarias para el buen cometido de las
actividades docentes de los alumnos.

La coordinacion de las actividades docentes de los alumnos de la UNIVERSIDAD,
se llevard a cabo con Una programacion definida. De esta forma se buscard
cumplir responsablemente con los programas y las acciones establecidos en el
curiculum de la carrera y evitar inferferir o perjudicar las actividades habituales
de la Fundacion. Pasa esto la Fundacién, proporcionard el espacio fisico
adecuado, con el fin de asegurar la atencion personalizada y de calidad a los
alumnos. ;

TERCERO Por su parte, la UNIVERSIDAD, directamente o traves de terceros, se
compromete a proporcionar recursos humanos y materiales de cardcter
asistencial correspondientes, segun las necesidades académicas y asistenciales
de las direcciones de carrera y que sean necesarias para dar cumplimiento a los




UNIVERSIDAD CATOLICA
SIIVA HENRIQUEZ

Seleiiroa

planes y programas de estudio asi como de las practicas integradas y
profesionales que se efectien en ejecucion de este convenio.
Junto a lo anterior, la Universidad se compromete a:

1. Facilitor la incorporacién de profesionales de la Fundacién, a programas de
formacién confinua de la Universidad, como Postitulos, diplomados o
postgrados mediante un sistema de rebaja de arancel. Esta rebaja esta
distribuida en 15% de descuento del arancel anual, por provenir de un
centro de pracfica reconocido por la Universidad, mas un 15% por ser
docente colaborador de estudiantes en el marco de este convenio.

2. Mantener informado a la Fundacién de las actividades académicas tales
como seminarios, conferencias, coloquios, investigaciones, publicaciones y
otros.

3. Incorporar un Kinesidlogo por cenfro que cumpla una funcion docente
asistencial de lunes a viemnes de 8:30 a 13:00 horas durante los meses de
abril, mayo, junio, agosto, septiembre, octubre y noviembre.

CUARTO: La conirapartes de este convenio, seran de parte de la Universidad la
Jefa de la carera de Kinesiologio y de parte de la fundacion, serd Niniza
Krstulovic, Sus funciones serdn las siguientes:

Q) Adoptar las decisiones que sean necesarias para la corecta ejecucion e
implementacion del presente Convenio Marco.

b)  Establecer los estrategias para la solucion de los problemas que pudieren
surgir en la implemgntacion del mismo.

¢) Evaluar, periddicamente, el grado de cumplimienfo de los objetivos

b convenidos.

d) Implementar otras actividades de cardcter académico que sean factibles
de considerar como parte de este convenio, las que, en todo caso,
deberdn ser sometidas al conocimiento y consideracion de las autoridades
de ambas instituciones.

QUINTO: El presente Convenio tendrd una vigencia de 1 (un) afio desde su fecha
de suscripcion. Este plazo se prorogard automdticamente por periodos iguales y
sucesivos, si ninguna de ellas manifestare a la otra su voluntad de ponerle término
con una anficipacién de 90 dias al respectivo vencimiento o proroga en su caso.

Con todo, las partes manifiestan que ante cualquier evento de férmino del
Convenio no se podran alterar los procesos académicos y docentes que se han
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establecido en funcion de éste o sus convenios complemenforibs, alterando su
confinuidad.

Cualquier modificacién al Convenio deberd ser redlizado de comin acuerdo
entre las partes, haciendo oficial la modificacién mediante la introduccion de la
revision acordada en este documento. '

SEXTO: La UNIVERSIDAD y la Fundacién Cemo Navia Joven declaran
expresamente que, teniendo el presente convenio un cardcter eminentemente
docente asistencial, los alumnos y/o el personal de la UNIVERSIDAD que participen
en él y que desarrollen actividades en las dependencios de la Escuela no tienen
ni tendrén en caso alguno, vinculo de subordinacion y dependencia ni el
caracter de trabajodores respecto de la fundacién y por ende, los servicios que
se presten con ocasion del presente convenio no dardn origen a confrato de
frabajo. Sin perjuicio de lo senalado, el personal y los alumnos de la UNIVERSIDAD
que se desempefien en la fundacion deberdn observar las normas y reglamentos
aplicables en ese centro.

Del mismo modo, el presente convenio no importard la obligacion de pagar suma
alguna de dinero por parte de sus suscriptores a los alumnos de la UNIVERSIDAD.

SEPTIMO: La UNIVERSIDAD deja expresa constancia que los alumnos que
desarrollan la practica tienen el cardcter de alumno regular y por tanto se
encuenfran asegurados y profegidos en relacion a los accidentes que este
pudiere sufrir durante el periodo de practica por el Seguro Escolar, de acuerdo al
Articulo Tercero de I Ley N° 16.744 publicada el 1° de febrero de 1948.

OCTAVO: El presente convenio no tiene el cardcter de exclusivo, por lo que las
partes podran establecer otros acuerdos y convenios de este fipo con distintas
enfidades, publicas o privadas, en la medida que sean compatibles y
complementarios con sus objetivos y no contradictorios con sus fundamentos, Las
partes, en virlud de la buena fe, deberdn informarse reciprocamente de la
celebracion y contenido ge los acuerdos.

La fundacion, podrd establecer acuerdos y convenios con otras instituciones de
Educacion Superior, siempre que no signifique un desmedro de las condiciones
del actual convenio.

Asimismo, la  UNIVERSIDAD, podra realizar alianzas y acuerdos con ofras
instituciones de salud, publicas y/o privadas, siempre que no signifique
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comprometer la integridad y funcionamiento del presente convenio con la
Fundacién.
NOVENO: Para todos los efectos, las partes fijan como su domicilio en la ciudad
de Santiago

DECIMO: Cualquier dificultad o confroversia que se produzca entre los
contratantes respecto de la aplicacion, interpretacién, duracién, validez o
gjecucion de este convenio o cualquier ofro motivo, serd@ sometida a Arbitraje,
conforme al Reglamento Procesal de Arbitraje vigente del Centro de Arbitraje y
Mediacion de Santiago.

Las partes confieren poder especial irevocable a la Cadmara de Comercio de
Sanfiago A.G., para que, a solicitud escrita de cualquiera de ellas, designe al
arbifro arbifrador de entre los infegrantes del cuerpo arbitral del Centro de
Arbitraje y Mediacion de Sanfiago.

En contra de las resoluciones del arbitrador no procedera recurso alguno, por lo
gue las portes vienen en renunciar expresamente a ellos. El drbitro queda
especialmente faculteado para resolver todo asunfo relacionado con su
competencia y/o jurisdiccién

DECIMO PRIMERO: La personeria de don Manuel Angel Pérez para actuar en
representacion de la UNIVERSIDAD, consta en escritura publica de 23 de abril de
2012, otorgada en la notaria de don Radl Perry Pefaur.

La personeria juridica de dofa Niniza Liuba Krstulovic Matte , consta
con fecha 11 de noviembre de 2009 en Escritura PUblica, en Notaria de dofia
Nancy de la Fuente Herdndez, segin Repertorio N°7646/2009.

DECIMO SEGUNDO: £l presente convenio, se firma en cuafro ejemplares,
quedando dos de ellos en cada una de las partes.
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VICERRECTOR ACADEMICO DIR EJECUTIVA
UNIVERSIDAD CATOLICA CARDENAL FUNDACION CERRO NAVIA JOVEN
RAUL SILVA HENRIQUEZ




